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  ОБЛАСТЬ
ЗА КОМФОРТ И КРАСОТУ

КАЧЕСТВО ЖИЗНИ. В Алек-
сеевке в 2022 году обустро-
ят шесть общественных про-
странств. За эти территории 
алексеевцы отдали свои голо-
са на портале za.gorodsreda.ru 
в ходе отбора общественных 
пространств. В голосовании по-
участвовали почти 15 тыс. жи-
телей городского округа. Ли-
дером рейтинга стал дизайн-
проект преображения общест-
венного пространства в посёл-
ке Ольминского, поэтому его 
благоустройством администра-
ция муниципалитета в следу-
ющем году займётся в первую 
очередь. Кроме того, обустро-
ят общественные территории 
в микрорайонах Крылатский и 
Опытная Станция, скверы име-
ни Гагарина и в микрорайо-
не Дмитриевка, а также обно-
вят спуск к реке Тихая Сосна, 
расположенный на улице По-
беды от дома № 57 до торго-
во-офисного центра «Авантаж 
Сервис». За последние четы-
ре года в Алексеевке по феде-
ральной программе «Формиро-
вание комфортной городской 
среды» благоустроили 12 дво-
ровых территорий и 10 общест-
венных пространств.

ОТДЫХ С ПОЛЬЗОЙ
НАЦПРОЕКТ. Пенсионеры 

из Красненского района побы-
вали в городе-крепости «Яб-
лонов». Выездные экскурсии по 
Белгородской области для по-
жилых людей проводят по фе-
деральной программе «Старшее 
поколение» нацпроекта «Де-
мография». Поездку для участ-
ников «Детского сада для по-
жилых» организовали сотруд-
ники районного комплексного 
центра социального обслужива-
ния населения. Пенсионеры по-
сетили копию крепости XVII ве-
ка, построенную по сохранив-
шимся историческим чертежам 
и документам, познакомились с 
жизнью русского города: побы-
вали в часовне с колокольней, 
оборонительных башнях, казён-
ном погребе, воеводском и жит-
ном дворах, ремесленных ма-
стерских. 

ПОКАЗАЛИ ПРИМЕР
СПОРТ. Ракитянцы продол-

жают выполнять нормативы 
Всероссийского физкультурно-
спортивного комплекса «Готов 
к труду и обороне». Свои силы 
пробовали работники муници-
пального центра тестирования 
ГТО, управления физкультуры, 
спорта и молодёжной полити-
ки, спортшколы, спортзала в Ра-
китном и районного спортивно-
оздоровительного центра. Лю-
бители физкультуры делали на-
клоны, качали пресс, подтягива-
лись на высокой и низкой пере-
кладинах, отжимались, метали 
снаряд, прыгали в длину с ме-
ста. Присоединиться к движе-
нию ГТО приглашают всех же-
лающих.

СЛОЖНАЯ ТРОПА
ПОКОЛЕНИЕ. Ивнянцы ис-

пытали себя на первом откры-
том чемпионате района по во-
енно-спортивным испытани-
ям «Тропа Победы». Соревно-
вания прошли на окраине Вто-
рой Новосёловки Богатенско-
го сельского поселения. Орга-
низатором стал военно-патрио-
тический клуб «Звезда» десан-
тной направленности школы се-
ла Федчёвка. Он выставил две 
команды по шесть человек — 
старшую и младшую. Также на 
турнир прибыли курсанты клу-
ба «Барс» из Белгорода, «Голу-
бые береты» из Корочи, казачий 
клуб «Воля» из Вознесеновки и 
клуб Верхопенской школы. Ре-
бята проходили туристическую 
полосу, поднимались на гору с 
помощью специального обору-
дования, спасали пострадавше-
го, метали гранату, разминиро-
вали объекты и преодолевали 
водные преграды.

Елена КОРЖОВА, 
Ольга МУШТАЕВА

Это повышение коснётся поряд-
ка 55 тысяч белгородцев, рабо-
тающих в сфере образования, 
культуры, здравоохранения, 
соцзащиты. На эти це-
ли в 2021 году направят по-
чти 650 млн руб лей, а в 
2022-м — около 3 млрд.

Решение повысить оплату труда отдельных катего-
рий бюджетников с 1 октября этого года на 20 %, а за-
тем с 1 января 2022-го проиндексировать им зарпла-
ту ещё на 4 % руководитель региона озвучил на пресс-
конференции 21 июля.

— Это беспрецедентные меры повышения. Никог-
да, по крайней мере за всю мою историю работы, одно-
моментно размер выплат на 20 % не повышался. Всег-
да это были проценты, которые определены федераль-
ным законодательством в зависимости от индекса ин-
фляции. А 20 % — это серьёзная цифра, — заявила на-
чальник департамента социальной защиты населения 
и труда Белгородской области Елена Батанова.

Она назвала категории льготников, которые могут 
рассчитывать на увеличение социальных выплат:

— Повышение размера выплат на 20 % коснётся 
всех мер поддержки, заложенных в Социальном ко-
дексе Белгородской области. Это ежемесячные де-
нежные выплаты многодетным семьям, ветеранам 
труда, труженикам тыла, детям войны, репрессиро-
ванным, малолетним узникам, семьям с детьми-инва-
лидами, одиноким матерям. Повышение также коснёт-
ся выплат обладателям награды «Материнская слава» 
I, II и III степеней.

По словам Елены Батановой, на повышенные выпла-
ты претендуют около 400 тыс. белгородцев. Для полу-
чения доплат никаких заявлений не потребуется.

— Работу по беззаявительному принципу мы про-
длили до 1 сентября. Думаю, что к следующему году 
мы завершим свой отраслевой проект по переводу всех 
дел получателей в электронный вид. И, скорее всего, у 
нас не будет необходимости дёргать людей лишний раз 
и приглашать их с заявлениями. Думаю, что с 2022 го-
да мы будем в принципе работать дистанционно с на-
шими получателями, — пояснила Батанова.

Нововведение не коснётся социальных выплат, ре-
гулируемых федеральным законодательством: это до-
платы инвалидам Великой Отечественной войны; еже-
месячные денежные выплаты и компенсации за оплату 
коммунальных услуг федеральным льготникам; выпла-
ты, которые люди получают в рамках софинансирова-
ния с федеральным бюджетом (например, семьи с деть-

ми от 3 до 7 лет); пособия на пер-
венцев; маткапитал (при этом сум-
му регионального маткапитала уве-
личат на те же 20 %).

Водителям, нянечкам, 
поварам

В сфере соцзащиты повышение 
зарплат коснётся 4 тыс. работни-
ков. Всего в этой отрасли в регионе 
трудится около 5 тыс. белгородцев.

Речь идёт о сотрудниках с низ-
ким доходом, относящихся к кате-
гории обслуживающего персонала.

— Сегодня средняя заработная 
плата у нас в учреждениях разная, 
но она примерно одинакова по про-
фессиям. Если говорить о водите-
лях, поварах, санитарах, нянечках, 

Елена ОРЛОВА, воспитывает двоих де-
тей-инвалидов с ДЦП, г. Строитель Яков-
левского городского округа:

— Мы очень рады увеличению выплаты. 
Конечно, это капля в море наших расходов, 
но даже эти небольшие деньги важны. Я, на-
пример, каждый год собираю деньги, чтобы 
поехать с Даней и Ваней на реабилитацию 
в Калугу. Так что любая копейка будет не-
лишней.

Мария Кузминична АРХИПОВА, 90 лет, 
труженик тыла, с. Иловка, Алексеевский 
городской округ:

— Повышение выплаты по инициативе но-
вого руководителя региона сразу на 20 % не 
может не радовать. Цены на всë потихоньку 
растут. Мы в своë время ни от какой работы не 
отказывались. Несмотря на юный возраст, тру-
дились, потому как мужчины ушли на фронт. 
Совсем ещë детьми мы ездили в лес, в поле. 
И радует не только повысившийся размер вы-
плат, но и то, что наши труды не забываются, что о нас помнят.

Евгения БЕССОНОВА, мать-одиночка, вос-
питывающая ребёнка-инвалида, г. Белгород:

— Мы рады любой копейке, потому что 
основная масса средств у меня и таких как я 
матерей, воспитывающих особенных детей, 
уходит на их лечение и реабилитацию. Знае-
те, эти пособия для нас, как глоток свежего воз-
духа. Без них на одну пенсию по инвалидности 
было бы совсем туго. А теперь думаю, что смо-
гу лишний раз купить сыну фруктов. Очень хо-
рошо, что власти обратили внимание на нас.

Владимир МАРТЬЯНОВ, председатель об-
ластной общественной организации «Де-
ти войны»:

— Сегодня к категории детей войны от-
носятся белгородцы, рождённые с 22 июня 
1923 года до 3 сентября 1945-го. Ежемесяч-
ная соц выплата для них составляет 902 рубля 
при условии, что они не получают поддержку 
как ветераны труда или инвалиды. Мы, конеч-
но, рады инициативе Вячеслава Гладкова по 
повышению соцвыплат и надеемся, что это 
первая ласточка, и на этом областное правительство не остановится. 
Из пожеланий от нашей организации: нужно приходить к тому, чтобы 
дети войны получали соцвыплаты по факту своего рождения в установ-
ленных законом временных рамках, без всяких условий о наличии дру-
гих льгот. Думаю, что наше поколение, лишившееся детства, поднимав-
шее страну в трудные годы, это заслужило, и это было бы справедливо.

Наталья СЕРГЕЕВА, многодетная мать, 
Ивнянский район:

— Повышение социальных выплат на 20 %  
достаточно существенно для бюджетников и 
многодетных семей. До этого, насколько я пом-
ню, добавляли процентов по пять, не больше. 
У меня семеро детей, и сейчас я жду восьмого 
малыша, и для нас любая мера государствен-
ной поддержки не будет лишней. Обычно та-
кие большие, многодетные семьи распределя-
ют свои финансы на месяц и следуют чёткому 

плану, тратя их на разные обязательные вещи. Надеюсь, что увеличение 
выплаты позволит найти средства и на что-нибудь приятное, например, 
на поездку с детьми в аквапарк или другой интересный и полезный досуг.

Анна РЕЗНИЧЕНКО, помощник вос-
питателя в д/с № 7 «Семицветик», 
г. Белгород:

— Сегодня в детсаду нам объявили о ско-
ром повышении зарплаты на 20 процентов, 
чему мы очень обрадовались, так как повы-
шения окладов давно уже не было. Скоро 
осень, и благодаря этим деньгам у меня по-
явится возможность купить новые тёплые ве-
щи и обувь для себя и ребёнка. Спасибо боль-
шое от меня и от всех работников детсада 
нашим властям и врио губернатора за такую 
долгожданную финансовую поддержку!

Анна ИВЧЕНКО, мама четверых детей, 
с. Ильинка, Алексеевский городской округ:

— О том, что с нового года повысят пособия 
для многодетных семей, пока не слышала. До-
бавка будет хорошим подспорьем. У нас толь-
ко на памперсы для сыновей (осенью 2019 года 
в семье Ивченко родилась тройня. — 
Прим. авт.) каждый месяц очень большая 
сумма уходит. С повышением выплат станет 
хоть немного, но легче.

Лидия САПЕЛИНА, уборщик помещений комплексного центра со-
циального обслуживания населения, Шебекинский городской округ:

— Я работаю в центре полгода. Зарплата, конечно, небольшая — 
на руки 11 тыс. 200 рублей. Муж охранник, тоже зарабатывает скром-
но. Мы предпенсионеры, выбирать работу особо не приходится. Летом 
около 3 тыс. рублей идёт на коммуналку, зимой 5–6 тысяч. Не шику-
ем совершенно, а хочется и одеться, и сходить куда-то. Кому-то при-
бавка в 2–2,5 тысячи покажется небольшой, но нам всё в радость, мы 
неизбалованные. Хотелось бы, конечно, чтобы повышение коснулось 
людей самых разных профессий.

Подготовили Ольга БОНДАРЕВА, Тамара АКИНЬШИНА, 
Оксана ПРИДВОРЕВА, Анна ЕМЕЛЬЯНОВА

  ВЛАСТЬ

Беспрецедентная поддержка

то сейчас их зарплата, в зависимости от того, в каком 
учреждении они работают, варьируется от 12 до 15 тыс. 
рублей. Доплата составит примерно 3–5 тыс. рублей. 
На это в текущем бюджете нам понадобится порядка 
36 млн рублей, — рассказала Елена Батанова.

С полным списком всех категорий работников от-
расли социальной защиты, которым будет повышена 
зарплата, можно будет ознакомиться на официальном 
сайте департамента соцзащиты.

— Для примера: сегодня в наших муниципальных 
учреждениях средняя зарплата у водителя — 22 700 
рублей. С 1 октября, по нашим подсчётам, у него бу-
дет 27 тыс. рублей, а с 1 января — 28 300 рублей, — по-
яснила Батанова.

Прачкам, дворникам, секретарям
В сфере образования с 1 октября на 20 % зарпла-

та повысится у около 10 тыс. работников. Повыше-
ние оплаты труда коснётся учебно-вспомогатель-
ного и обслуживающего персонала детсадов, школ, 
ссузов и организаций дополнительного образования 
детей региона.

— Главой региона инициировано очень важное ре-
шение, и мы ожидаем, что оно будет поддержано на 
уровне областной Думы, ведь оно затронет практи-
чески четвёртую часть работников сферы образова-
ния — около 10 тыс. человек. Всего в нашей отрасли 
работает чуть более 40 тысяч, — прокомментирова-
ла начальник регионального департамента образова-
ния Елена Тишина.

По словам Елены Георгиевны, в так называемый спи-
сок учебно-вспомогательного и обслуживающего пер-
сонала попадают водители школьных автобусов, по-
мощники воспитателей, кастелянши, прачки, дворни-
ки, уборщики, секретари, делопроизводители.

— Мы несомненно понимаем, что работа всех этих 
сотрудников — тяжёлый и важный труд, без них не смо-
жет работать ни одно учреждение, которое занимается 
воспитанием и обучением детей. И зарплата 14–16 тыс. 
рублей, которую они сейчас получают, — не тот уровень 
оплаты труда, который они заслуживают. Три-четыре 
тысячи рублей, особенно когда у некоторых каждая 
копейка на счету, — это очень серьёзная помощь, — 
отметила Тишина.

Как рассказала начальник депобра, Белгородскую 
область можно назвать первопроходцем среди дру-
гих регионов:

— Такое повышение зарплаты сотрудников сферы 
образования с невысоким уровнем дохода, пожалуй, 
первое и самое кардинальное решение в регионе за по-
следние годы. Конечно, каждый год проходит индек-
сация на 3–4 % — а это уровень инфляции. Большинст-
во других регионов как раз так и поступают, поэтому 
никто и не замечает особого увеличения оплаты труда.

На повышение зарплат сотрудников сферы обра-
зования в этом году выделят свыше 100 млн рублей, в 
2022-м — более 890 млн.

По всем возникшим вопросам можно обратиться 
на телефон региональной горячей линии по вопросам 
оплаты труда педработников 8 (4722) 32-34-29.

Мнение экспертов на стр. 2

  ОПРОС

Как глоток 
свежего воздуха

Руководитель области Вячеслав ГЛАДКОВ:

— Мы понимаем, что 
у нас сотни тысяч че-
ловек, которые имеют 
очень низкий уровень 
дохода. Много езжу по 
городам, сёлам. Много 
подходит людей, ра-
ботников бюджетной 
сферы, тот персонал, 
который получает ма-
ленькую зарплату, 8-10 
тыс. рублей. Это технички, повара, водители школь-
ных автобусов. Конечно, при таком росте цен ситу-
ация для них очень непростая.
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