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Александра ТОКТАРЁВА

Кадетскими классами уже нико-
го не удивишь. Идёшь по ули-
це, встречаешь ребят школьно-
го возраста в форме. У них всё 
так же, те же уроки, та же си-
стема занятий. Отличаются раз-
ве что тем, что носят форму и 
иногда маршируют на площа-
ди на каком-нибудь област-
ном параде кадетов. И всё.

Но другое дело — кадеты Нового Оскола, вос-
питанники Царёв-Алексеевского кадетского кор-
пуса — интерната, серьёзного заведения, ставя-
щего своим примером для подражания Суво-
ровское училище. Здесь форма — это не просто 
одеж да, а признак статуса, который нужно заслу-
жить. Как и звание кадета, которым имеешь пра-
во называться только после присяги.

Сейчас в Царёв-Алексеевском корпусе учатся 
47 человек — это ребята с 6-го по 9-й класс, про-
шедшие отбор, упорные, знающие, чего хотят и 
к чему стремятся. Мы побывали за высоким за-
бором кадетского корпуса и рассказываем, как 
живётся будущим защитникам Родины.

Бодрое утро
Жилой корпус расположился в двухэтажном 

здании 1896 года постройки — изначально это 
был винный завод.

День кадета начинается, когда многие ещё 
спят. В 6.45 — «корпус, подъём!», несколько ми-
нут на сборы, в семь утра — зарядка. Занима-
ются все: даже если ты болен или освобождён, 
то не валяешься в постели, а прогуливаешься 
на свежем воздухе. Просто не в таком быстром 
темпе, как остальные. По выходным удаётся вы-
спаться — подъём в восемь утра. После 30-ми-
нутной зарядки проснувшиеся и бодрые воспи-
танники приводят в порядок себя и свои комна-
ты — по расписанию утренний туалет и заправ-
ка постелей.

В комнатах живут в среднем по пять человек. 
Кровать и тумбочка. Среднего размера шкаф. 
Всюду должно быть чисто, постели заправле-
ны, полотенца на спинках кровати, на тумбоч-
ках пусто. Всё настолько идеально, что может 
создаться ощущение, что в комнатах никто не 
живёт.

Дальше — ежеутренний осмотр внешнего 
вида. Чтобы всё было подшито и выглажено, 
берцы вычищены, бляхи начищены. У каждого 
кадета — полный комплект формы; всё — на-
чиная с обуви заканчивая бушлатами — шьёт-
ся на заказ.

— В начале каждого учебного года к нам при-
езжают специалисты швейной фабрики, снимают 
мерки с каждого ученика, подшивают форму. И 
в процессе пошива тоже несколько раз приезжа-
ют, проверяют, всё ли впору, — рассказывает ди-
ректор корпуса Андрей Локтионов. — Шьётся 
всё за государственный счёт. Обычно комплекта 

хватает на два года.
К директору кадеты всегда 

могут прийти — если есть ка-
кие-то вопросы, идеи, предло-
жения. Или даже просто пого-
ворить. Андрей Сергеевич вспо-
минает, как убеждал ребят, ко-
торым казалось, что они оши-
блись в выборе и не потянут 

программу, рассказывает, что поддерживает 
связь с выпускниками:

— Вот сегодня должен был один мальчик при-
ехать, который в прошлом году выпустился, на-
вестить нас. Звонят они мне часто — обычно по 
пятницам. Знают, что я всегда отвечу.

— А что происходит с формой, когда каде-
ты заканчивают девятый класс? Забирают её с 
собой?

— Когда дети выпускаются, они форму сда-
ют, она списывается. Обычно к концу девятого 
класса она уже настолько изношена, что нику-
да больше пригодиться не сможет.

За осмотром внешнего вида — поднятие фла-
га и исполнение гимна. Гимн кадеты поют сами, 
без музыки, по куплету каждое утро.

Шагом марш учиться
У кадетов пятидневка, по шесть-семь уроков в 

день. Занимаются они по той же программе, что 
и в обычной общеобразовательной школе: рус-
ский, математика, английский язык (скоро бу-
дут вводить второй иностранный — немецкий).

У шестого класса (иначе, четвёртого взвода) — 
урок ИЗО. Тема — портрет.

— Вот, посмотри внимательно, видишь, в чём 
твоя ошибка? Уши должны быть на уровне но-
са, а у тебя они где?

— Выше…
Другие ребята хихикают:
— Чебурашку нарисовал! — и сразу замолка-

ют, когда очередь доходит до их рисунка.
В соседнем кабинете — урок математики. За 

первой партой сидит явный технарь, тянет ру-
ку, решает быстрее всех, легко и правильно. Учи-
тельница его осаждает:

— Лёва, дай же шанс и другим ответить! Ре-
бята, какой пример не поняли? Разберём ещё 
раз.

И все вместе, дружно разбирают сложное за-
дание. Кабинеты у учеников маленькие: всего 
несколько парт. Всё потому, что и сами классы 
небольшие. Например, в восьмом классе учат-
ся 13 человек.

— Это очень хорошо, что нас так мало. Слуша-
ешь на уроках внимательно, готовишься усерд-
нее, ведь спросить могут каждого. Никто не кри-
чит, как в обычной школе, — считает командир 
второго взвода Виктор Агарков.

Командиром его выбрали сами одноклассни-
ки — в корпусе самоуправление.

— Мои обязанности как командира — сле-
дить за своим взводом: чтобы все были подго-
товлены к занятиям, чтобы в классе была тиши-
на, а в комнатах порядок, чтобы форма была в 
порядке. Обязанностей много. Первое время бы-
ло сложно, потом привык.
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  ОПЫТ

Суворовцы 
по-новооскольски

ДЕНЬ КАДЕТА НАЧИНАЕТСЯ, КОГДА 

МНОГИЕ ЕЩЁ СПЯТ. В 6.45 — «КОРПУС, 

ПОДЪЁМ!», НЕСКОЛЬКО МИНУТ НА СБО-

РЫ, В СЕМЬ УТРА — ЗАРЯДКА.

Сергей ШЕВЧЕНКО

Губернатор Евгений Савчен-
ко подписал постановление 
регионального правительст-
ва о выделении государствен-
ному Фонду поддержки инди-
видуального жилищного стро-
ительства 180 млн рублей из 
средств областного бюджета.

Почти 101 млн рублей фонд 
должен направить на строительст-
во сетей в микрорайоне Разумное 
71. Сюда входит возведение стан-
ции обезжелезивания на 350 м3 
воды в сутки и двух площадок 
подсушивания. По данным Бел-

городской ипотечной корпора-
ции, здесь насчитывается свыше 
2,2 тыс. участков под строительст-
во и введены в эксплуатацию уже 
1,1 тыс. домов.

Свыше 79 млн рублей направят 
на воду в микрорайоне Стрелец-
кое 73. Здесь построят станцию 
обезжелезивания на 300 м3 в сут-
ки, два резервуара чистой воды 
по 500 м3 каждый и две площад-
ки для подсушивания. Микрорай-
он разделён на районы двух оче-
редей, в первой разбито около 1,1 
тыс. участков, во второй — 1,7 тыс. 
участков под дома.

Построить все эти объекты 
должны до конца 2019 года.

 КАЧЕСТВО ЖИЗНИ

Для чистой 
воды

Анна БЕССОНОВА

Более 20 лет область вхо-
дит в десяток регионов стра-
ны с наименьшими инвести-
ционными рисками. По ито-
гам ежегодного рейтинга ин-
вестпривлекательности агент-
ства «Эксперт РА» в 2018 го-
ду регион занял пятое место. 
А в национальном инвестрей-
тинге Агентства стратегиче-
ских инициатив область на 
11-м месте по инвестиционно 
привлекательному климату.

— Губернатор Евгений Савчен-
ко поставил задачу войти в топ-5 
лидеров по показателям этого 
рейтинга. В сентябре 2018 года 
он утвердил план, в котором речь 
идёт об улучшении делового кли-
мата, причём не только для внеш-
них инвесторов, но для представи-
телей деловых кругов области, — 
отметила начальник управления 
инвестиций и инноваций депар-
тамента экономразвития региона 
Яна Тарасова.

Инвестиции в регионе в 2018 
году составили почти 134,4 млрд 
рублей. По словам Тарасовой, до 
2025 года должны привлечь не 
менее 1,3 трлн рублей в экономи-
ку региона.

Основные направления улуч-
шения инвестпривлекательно-
сти региона — это развитие ин-
новационных, экспортоориенти-
рованных и импортозамещающих 

производств, совершенствование 
рынка труда и системы подготов-
ки кадров, развитие инфраструк-
туры и механизмов государствен-
но-частного партнёрства.

В области создали региональ-
ный Фонд развития промышлен-
ности. Он обеспечивает льготное 
заёмное финансирование инвест-
проектов, направленных на вне-
дрение новых технологий и про-
дукции. Инвесторы и предприни-
матели могут напрямую обратить-
ся в областное правительство че-
рез инвестиционный портал. В ре-
гионе установлены пониженные 
налоговые ставки, в том числе для 
участников инвестпроектов.

Для улучшения позиций регио-
на в инновационной сфере в 2018 
году создали ассоциацию «Белые 
крылья», финансирующую стар т-
апы, запустили информационный 
портал «Инвествитрина» корпо-
рации «Развитие».

Также для финансовой под-
держки и продвижения иннова-
ционных разработок привлека-
ются федеральные средства на 
инвест проекты малых предпри-
ятий. Это стало возможным бла-
годаря соглашению о взаимодей-
ствии между правительством об-
ласти и Фондом содействия раз-
витию малых форм предприя-
тий в научно-технической сфе-
ре. В 2018-м благодаря ему бел-
городские предприятия привле-
кли 124,8 млн рублей, что в два 
раза выше поддержки 2017 года.

  ЭКОНОМИКА  

Климат деловой

По данным Белгородстата, 
на одного жителя региона в 
2018 году приходилось в сред-
нем 30 тысяч рублей в месяц.

Реальные доходы населения 
(за вычетом инфляции и обяза-
тельных платежей) в 2018 го-
ду выросли на скромные 0,6 %. 
На душу населения в области 
средний доход составил 30 116,3 
рубля. В абсолютном выражении 
(без учёта инфляции) он вырос на 
3,3 %.

В целом реальные доходы рос-
сиян падают уже пять лет под-
ряд. В 2018-м они сократились на 
0,2 %, и номинально средний до-
ход по стране на человека соста-
вил 32 635 рублей.

Реальная зарплата в Белгород-
ской области в минувшем году, по 
расчётам статистиков, выросла на 
5,9 %. Её размер по итогам года 
достиг 31 037,9 рубля. Без учёта 
инфляции и обязательных плате-
жей рост зарплаты составил 8,5 %.

 КОШЕЛЁК

На 0,6 %

ОСТОРОЖНО, ГОЛОЛЁД!
ДОБРОЕ ДЕЛО. В Алексеев-

ке волонтёры движения «Дари 
добро» провели акцию «Осто-
рожно, народ, всюду бродит 
гололёд!». Чтобы напомнить 
горожанам, как вести себя на 
улице в гололёд и не травмиро-
ваться на скользкой дороге, до-
бровольцы раздали листовки на 
улицах. Прохожие акцию одо-
брили и пообещали быть внима-
тельными и осторожными в не-
благоприятную погоду.

ПОПОЛНИЛИ КОПИЛКУ
СПОРТ. Новооскольцы за-

воевали четыре золотые меда-
ли по боксу. Межрайонный тур-
нир «Открытый ринг» прошёл 
в Валуйках. Участники — юные 
спортсмены из Алексеевско-
го, Валуйского, Новооскольско-
го округов, Вейделевского, Кра-
сненского, Чернянского райо-
нов и пос. Дубовое. Всего за по-
беду боролись около 100 бок-
сёров региона. Новооскольскую 
команду представили четыре 
воспитанника спортивного клу-
ба «Славяне» под руководством 
Антона Бусловского. Каждый из 
них победил в своей весовой ка-
тегории. Золотые медали заво-
евали Руслан Миримов, Влади-
мир Величко, Никита Никифо-
ров и Андрей Засимский.

НИКОГДА НЕ ПОЗДНО
УВЛЕЧЕНИЕ. Прохоровская 

общественная организация 
ветеранов войны, труда, Воо-
ружённых сил и правоохрани-
тельных органов организова-
ла в районе «Университет тре-
тьего возраста». В него зачи-
сляют женщин старше 55 лет и 
мужчин старше 60 лет. Для слу-
шателей первого набора откро-
ют свои двери восемь факуль-
тетов: физкультурно-оздорови-
тельный, танцевально-хореог-
рафический, декоративно-при-
кладного искусства, литератур-
ного творчества, социального 
туризма, «Безопасность жизне-
деятельности», «Ваше здоро-
вье» и факультет правовых зна-
ний. Подробности по телефону 
8 (47242) 2-30-40.

РАБОТАТЬ В ОДНОМ 
НАПРАВЛЕНИИ

ПРОЕКТ. Музей-диорама 
«Курская битва. Белгород-
ское направление», област-
ное управление молодёж-
ной политики и региональный 
ресурс ный центр развития до-
бровольчества подписали со-
глашение о сотрудничестве. 
Документ позволит продол-
жить взаимодействие добро-
вольцев и музея на системной 
основе. Волонтёры ресурсного 
центра будут помогать в реали-
зации музейных проектов, про-
грамм добровольческой и па-
триотической направленности. 
Кроме этого, центр и музей бу-
дут развивать ещё одно сов-
местное направление — волон-
тёрство в сфере культуры.

  ОБЛАСТЬ
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Тридцатый по счёту выпуск 
программы «Прикладная эко-
номика» на «Мире Белогорья» 
научит покупателей экономить 
деньги. Что делать, если не уме-
ешь торговаться? Как этому на-
учиться? И как задавать вопросы, 
чтобы снизить цену на что угод-
но? Советы от психолога, незави-
симого эксперта и авторов одного 
из лучших в стране телепроектов, 
посвящённых финансам, — «При-
кладной экономики». Смотрите 
на интернет-ресурсах «Мира Бе-
логорья» — сайте mirbelogorya.ru, 
канале на сервисе YouTube, груп-
пах в соцсетях «ВКонтакте», «Од-
ноклассники» и «Фейсбук», а так-
же в эфире первого областного в 
субботу, 16 февраля, в 18.00.

ЦИТА

АНДРЕЙ КОЖЕМЯКИН,
ПАРАЛИМПИЕЦ, ЧЕМПИОН РОССИИ И МИРА
ПО ПУЛЕВОЙ СТРЕЛЬБЕ, — О ВОССТАНОВЛЕНИИ
В ПРАВАХ ПАРАЛИМПИЙСКОГО КОМИТЕТА РОССИИ

Это наша рабо-
та, наша жизнь! 
Справедливость 
рано или поздно 

должна была 
восторжество-

вать!



 БЕЛГОРОДСКИЕ ИЗВЕСТИЯ
№ 016 (4717)
12 февраля 2019 г.

2

БЕЛГОРОДСКИЕ 
ИЗВЕСТИЯ

№ 016 (4717)
12 февраля 2019 г.

Учредитель и издатель: 
Автономная некоммерческая организация
«Издательский дом «Мир Белогорья»
Генеральный директор ИД «Мир Белогорья» 
О.Л. ШЕВЦОВ (4722) 32-06-85 (приёмная)
Главный редактор 
Я.Ю. МАКАРОВ (4722) 32-22-63

Свид. о регистрации СМИ: ПИ № ТУ31-00160 от 16 июля 2013 года выдано 
Управлением Федеральной службы по надзору в сфере связи, информаци-
онных технологий и массовых коммуникаций по Белгородской области.
Газета выходит 3 раза в неделю — по вторникам, четвергам и субботам.
Объём 2 п.л. Тираж 8 980 экз.

Специальный проект газеты «Соль земли» 
публикуется на правах рекламы.
Мнение редакции не всегда совпадает с мнением 
авторов публикаций. За содержание рекламных 
публикаций ответственность несёт рекламодатель.
Использование материалов без письменного 
согласия редакции запрещено.

Газета отпечатана 
в АО «Прайм Принт Воронеж». 
Юридический адрес: 394008, Воронежская 
область, г. Воронеж, проспект Труда, 48л.
Заказ 839.  

Цена свободная

Подписной 
индекс 
П4489

Адрес редакции и издателя: 
308009, г. Белгород, просп. Славы, 100
E-mail: belwesti@belpressa.ru 
Справки по редакции ...(4722) 32-22-63 
Служба рекламы .............(4722) 32-02-74,
 32-01-65, 32-05-62
Приём объявлений .........(4722) 32-22-63 12+

Десять шагов  
на три миллиарда

половины преподавателей моложе 40 лет. А в 
организациях, где готовят специалистов для IT-
кластера, — не менее 60 %. В этом году старту-
ет проект по повышению квалификации педаго-
гов и мастеров производственного обучения на 
площадках предприятий.

Один из главных шагов — цифровизация СПО. 
Во всех колледжах сделают учебные кабинеты и 
зоны внеучебной деятельности (библиотеки, об-
щежития) с компьютерами, зонами Wi-Fi. Адми-
нистративную и учебную деятельность системы 
СПО собираются автоматизировать.

В регионе хотят изменить формат воспита-
тельной работы со студентами и создать шко-
лу лидеров, чтобы взаимодействовать с активи-

стами, привлекать их к общест-
венно-молодёжным проектам. 
К 2021 году результатом рабо-
ты школы станет создание сту-
денческого союза СПО области, 
готового участвовать в общест-
венной жизни региона.

Проект «Карьерная навигация» начинают реа-
лизовывать уже с этого года. В техникумах и кол-
леджах появятся центры развития профессио-
нальной карьеры для не менее чем семи тысяч 
студентов. Совместно с Советом безопасности 
региона разрабатывают проект по созданию мо-
лодёжных штабов «Активный студент». Здесь хо-
тят изменить формат работы волонтёрских групп, 
отрядов содействия полиции и кибердружин.

Ещё один важный шаг — внедрение береж-
ливых технологий в управление и образователь-
ный процесс СПО. В июне 2018-го три колледжа 
стали пилотными по этой теме в рамках работы 
с «Росатомом». В декабре к ним подключились 
ещё 12. К середине этого года все техникумы и 
колледжи будут реализовывать бережливые про-
екты. Систему профессионального образования 
будут активно продвигать в соцсетях. В качестве 
агрегатора информационных ресурсов в регио-
нальной системе СПО к 2020 году разработают 
мобильное приложение для абитуриентов «Ку-
да пойти учиться». 

  ОБРАЗОВАНИЕ

 Стр. 1
Витя учится в корпусе уже тре-

тий год. А быть военным мечтает 
с детства:

— Решил, что буду учиться имен-
но здесь, потому что хочу прове-
рить свои силы. И даже если я не 
поступлю потом в военное учили-
ще, я всё равно буду уже подготов-
лен к взрослой жизни. Потому что 
пройду очень серьёзную школу.

После пятого урока обед. Во-
обще, в день ребят ждёт пять 
п риёмов пищи — полноценных, 
хороших, сытных. Но растолстеть 
не получится — физические на-
грузки не позволят.

Не женское дело
В корпусе есть и девочки, прав-

да, всего три. Одна из них Алек-
сандра Филатова. Хрупкая, то-
ненькая — недавно заняла второе 
место в областных соревнованиях 
по рукопашному бою. Саша посту-
пила в корпус в этом году, прие-
хала из Волоконовского района.

— Обычно девочки ходят на 
танцы или на пение. А я два года 
занималась дзюдо. Знакомый рас-
сказал о кадетском корпусе, посо-
ветовал поступать. Тут очень хо-
рошая физподготовка, для меня 
это важно, — говорит она.

Девочкам тут не делают по-
блажек, всё как у парней. Такой 
же строгий распорядок дня, ран-
ний подъём, те же упражнения и 
занятия.

— Девчонки у нас не на особом 
положении: они так же подтяги-
ваются и так же бегают, на ножах 
сражаются и с мальчиками дерут-
ся. С ними в каком-то смысле даже 
проще работать: девочки исполни-
тельные. Это мальчик может что-то 
погундосить, поныть. Девочка ни-
когда не ноет. Она может немно-
го пококетничать, но всё сдела-
ет, — доволен своими старатель-
ными ученицами преподаватель-
организатор ОБЖ Сергей Силаков.

Сергей Васильевич преподаёт 
ОБЖ и ведёт ежедневные заня-
тия по допобразованию: физиче-
ской подготовке. Два раза в неде-
лю у кадетов армейский рукопаш-
ный бой. В другие дни, согласно 
расписанию, — строевая, огневая 
подготовка, плавание. Эти заня-
тия ежедневны: нужно держать 
форму. Кто-то приходит уже под-
готовленным, кого-то учат всему 
с нуля. Единственное условие — 
крепкое здоровье и готовность 
выкладываться на все сто.

Учителя рассказывают, что в 
тёплое время года ребятам толь-
ко дай побегать — просятся играть 

в футбол, подтягиваются, на месте 
не сидится. Да и зима  не помеха.

Вот слепили они недавно снего-
вика. И уже прострелили ему всё: 
видите, головы нет, говорят они.

После всех построений, уроков, 
допподготовок и самообразова-
ния на полчаса выдаются телефо-
ны — позвонить родителям, прове-
рить соцсети. Если взвод справил-
ся с самоподготовкой быстрее, те-
лефоны могут выдать чуть раньше.

— На самоподготовке мы дела-
ем домашние задания на следую-
щий день. Мне нравится, что и это 
тоже не как в обычной школе — 
ты пришёл, ты ушёл. А тут ты мо-
жешь поговорить с преподавате-
лями, обсудить всё, посоветовать-
ся. Например, если на самоподго-
товке что-то не понял, всегда мо-
жешь подойти, тебе помогут, объ-
яснят, — рассказывает Витя.

В 21.00 отбой. Чтобы быть пол-
ным сил, здоровый сон необхо-
дим. Спокойной ночи, кадеты.

Военная тайна
Учителя говорят, что первое 

время ребятам, конечно, бывает 
сложно. Многие начинают сомне-
ваться, скучают по родителям, по 
дому, но вскоре вливаются и о том, 
чтобы уехать и вернуться в обыч-
ную школу, думают с ужасом.

По пятницам в корпусе прохо-
дят собрания по итогам недели. 
Рассматриваются взводы, отдельно 
каждый кадет, обсуждается учёба, 
успехи и какие-то неурядицы. По-
лучил двойку? Почему? Не понял 
тему? Назначается ответственный, 
тема подтягивается. Успеваемость 
должна быть на уровне. Нужно со-
ответствовать званию кадета.

— Они тянутся друг за другом, 
равняются на других ребят. Те, кто 
младше, смотрят на старших. Ду-
мают: почему тот может подтя-
нуться столько раз, а я нет? По-
чему тот может получить столько 
пятёрок за неделю, а я нет? И на-
чинают стараться, стремиться, — 
рассказывает Андрей Сергеевич.

Из-за того, что учеников мало, 
все всегда на виду. Не получится 
просто получить двойку или про-
гулять занятие по физподготов-
ке — сразу заметят.

— Наш корпус правда как семья. 
Все друг друга знают, друг за дру-
га горой. Защитят, помогут, — при-
знаётся командир взвода Витя.

Вот буквально несколько минут 
назад два кадета схватились в руко-
пашном бою — словно не на жизнь, а 
на смерть. Бой закончен — и они уже 
смеются, обсуждают схватку, дают 
советы. Похоже, что Витя не преуве-
личивает. Это действительно семья.

Суворовцы  
по-новооскольски

 Артём Селю-
ков, студент 
второго курса 
Яковлевского 
политехни-
ческого тех-
никума 

Сергей БЕЛЫХ

На совещании по развитию городских учре-
ждений среднего профессионального образо-
вания (СПО) замгубернатора Ольга Павлова оз-
вучила программу на ближайшие три года.

Больше студентов
Сегодня в регионе 34 колледжа и техникума. 

В среднем они заполнены почти на 80 %, а учат-
ся там свыше 21 тыс. человек. 

Популярность рабочих профессий в области 
растёт. В прошлом году обучаться им пришли 
53 % девятиклассников (в 2013 году было 42 %). 
Проходной балл аттестата при приёме на про-
граммы подготовки специалистов превысил четы-
ре балла. Показатель по России — ниже четырёх.

— По прогнозам, в ближайшие годы востребо-
ваность среднего профобразования будет серьёз-
но расти. Это связано с ростом численности вы-
пускников школ и уходом кадров, которые при-
шли ещё в 1950-60-е годы, — говорит Ольга Пав-
лова.

К 2024 году количество выпускников 9-х и 11-х 
классов вырастет на 27 %. Это потребует ежегод-
но принимать в учреждения СПО на 300–500 сту-
дентов больше.

Основная проблема учебных заведений — из-
ношенная инфраструктура, в некоторых — уста-
ревшая материально-техническая база. В 2018 
году в трёх корпусах и одном общежитии сде-
лали капитальный ремонт, обновили учебно-ла-
бораторное оборудование, потратив более 600 
млн рублей, в том числе 120 млн из федераль-
ного бюджета. 

По словам Ольги Альбертовны, на развитие 
17 учреждений СПО в 2019–2021 годах потребу-
ется более 3 м лрд рублей. Большую часть выде-
лит областной бюджет. В программу включили 
59 учебных зданий, мастерских и студенческих 
общежитий. Только за счёт облбюджета всё сде-
лать невозможно, поэтому нужны дополнитель-
ные источники.

— Было бы справедливо, если бы якорные ра-
ботодатели и работодатели-партнёры приняли 
участие в дооснащении учебно-лабораторной 
базы городских техникумов и вдохнули новые 
профессии, новую жизнь в наши образователь-
ные организации, — считает замгубернатора.

Цифровизация и бережливость
Белгородские власти разработали 10 шагов, 

которые нужно сделать для развития СПО в бли-
жайшие три года.

Сейчас в колледжах и техникумах свобод-
ны около четырёх тысяч мест с учётом вечер-
ней, заочной и дистанционной форм обучения. 
Поэтому первый шаг — обновить алгоритм за-
грузки учебных заведений. Задача-максимум — 
стопроцент ная наполненность. 

К учёбе в учреждениях СПО планируют при-
влекать не только вчерашних школьников, но 
и взрослых в рамках реализации федерального 
проекта «Старшее поколение» национального 
проекта «Демография». Уже начиная с этого го-
да, на профессиональное обучение и дополни-
тельное профобразование людей старше 50 лет 
направят 37,6 млн рублей.

До 2021 года в регионе апробируют модель 
соз дания образовательных комплексов: к тех-
никумам и колледжам будут присоединять бли-
жайшие школы. По федеральному проекту «Мо-
лодые профессионалы» в 2020 году в области 
планируют открыть центр опережающей про-
фессиональной подготовки. Он станет узлом для 
прогноза развития рынка труда области, разра-
ботки новых образовательных 
программ, а также будет акку-
мулировать данные о ресурсах 
всех участников образователь-
ной среды.

Через три года в учреждени-
ях СПО должно быть не менее 

  ЛЮДИ БЕЛГОРОДЧИНЫ

Пролагатель новых дорог
Оксана ПРИДВОРЕВА

«По пути из Курска в Белгород, 
у самого шоссе, стоит неболь-
шое селение Яковлево. Селение 
как селение, не на всякой карте 
его найдёшь. Но геологи непре-
менно наносят его на все карты 
и схемы Курской магнитной ано-
малии. Для них Яковлево озна-
чает очень много. Здесь как бы 
началось заново открытие Кур-
ской аномалии», — писал в 1960 
году журнал «Вокруг света».

Одним из героев очерка «Двух-
этажная аномалия», цитата из ко-
торого приведена выше, стал гео-
лог Семён Чайкин. Кандидат гео-
лого-минералогических наук, лау-
реат государственных премий, по-
чётный гражданин Белгородской 
облас ти родился 13 февраля 1919 
года. Завт ра его столетие.

Уроженца Воронежского регио-
на Семёна Чайкина в 1942 году по-

Избирательная комиссия Белгородской области, специалисты ап-
парата облизбиркома, председатели избирательных комиссий муни-
ципальных районов, городских округов глубоко скорбят и выражают 
искренние соболезнования председателю избирательной комиссии 
муниципального района «Корочанский район» Масленниковой Ири-
не Ивановне по случаю постигшей её тяжёлой утраты — смерти отца

 КОПЬЕВА Ивана Митрофановича

 СОБОЛЕЗНОВАНИЕ

  ОБЪЯВЛЕНИЯ

Организатор торгов — конкурсный управляющий ООО «Пром-
индустрия» (ОГРН 1043107014224, ИНН 3123105986) Яковлев 
Ю. А. сообщает, что подведение итогов по продаже имущества со-
стоялось 22.01.2019. Победителем по 1-му лоту признан Каменев 
А. Н., заинтересованность покупателя по отношению к должнику, 
кредиторам,управляющему отсутствует, сведения об участии в ка-
питале покупателей имущества конкурсного управляющего, саморе-
гулируемой организации арбитражных управляющих, членом кото-
рой является конкурсный управляющий, отсутствуют. Договор ку-
пли-продажи заключён с победителем 01.02.2019 по цене 578 000 
руб. По 2-му лоту торги признаны несостоявшимися по причине от-
сутствия заявок. 

В соответствии с Законом Российской Федерации от 26 июня 
1992 г. № 3132-1 «О статусе судей в Российской Федерации» Ква-
лификационная коллегия судей Белгородской области объявляет:

— о новом времени и месте приёма заявлений от претендентов на 
вакантную должность судьи Свердловского районного суда г. Бел-
города;

— об открытии вакантных должностей:

-

-
га г. Белгорода.

Заявления и документы, указанные в п. 6 ст. 5 Закона Российской 
Федерации от 26 июня 1992 г. № 3132-1 «О статусе судей в Россий-
ской Федерации», принимаются по рабочим дням с понедельника 
по четверг — с 8.30 до 17.30, в пятницу — с 8.30 до 16.15, перерыв с 
13.00 до 13.45, по адресу: г. Белгород, ул. Н. Чумичова, 31, кабинет 
№ 309, тел./факс 8 (4722) 27-52-29.

Последний день приёма документов — 12 марта 2019 года. Заяв-
ления и документы, поступившие после указанного срока, к рассмо-
трению не принимаются.

ОСНОВНАЯ ПРОБЛЕМА УЧЕБНЫХ ЗА-

ВЕДЕНИЙ —  УСТАРЕВШАЯ МАТЕРИ-

АЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА.

сле окончания университета напра-
вили в Атасуйскую геолого-разве-
дочную экспедицию в Центральном 
Казахстане. До 1953 года он рабо-
тал в геологических партиях в Ка-
захстане и на Украине. В 1951 году 
Семён Иванович за разведку Ата-
суйской группы марганцево-желе-
зорудных месторождений и поиск 
сырья для Карагандинского метал-
лургического комбината стал лау-
реатом Сталинской премии.

В 1954 году Чайкина приглашают 
в нашу область. Прошло уже 20 лет 
с того момента, как добыли первую 
бадью белгородской руды на Кур-
ской магнитной аномалии. И год, как 
руду вскрыли вблизи Яковлево. Се-
мён Иванович стал главным геоло-
гом Белгородской (до 1955 года — 
Обоянской) железорудной экспе-
диции. В этой должности он рабо-
тает до 1968 года. За несколько лет 
экспедиция проделала большую ра-
боту: пробурила тысячи скважин, ис-
следовала залежи по всему фронту.

При личном участии Семёна Чай-
кина открыли восемь месторожде-
ний богатых железных руд КМА. За 
открытие и разведку месторожде-
ний Белгородского района Чайкин в 
группе геологов и геофизиков в 1959 
году удостоился Ленинской премии 
СССР. А в 1966 году — за выполнение 
правительственного задания по при-
росту запасов железных руд КМА его 
наградили орденом Ленина.

«Он много побродил за свою 
жизнь по стране и много повидал. 
Разговор о геологических проблемах 
он может вести часами и с неугасаю-
щим увлечением. Эта увлечённость и 
сделала его пролагателем новых до-
рог в науке. И труд его недаром от-
мечен высшими наградами <...>. Но 
беседовать на эту тему Чайкин не хо-
чет. Он снова подходит к карте и на-
стойчиво водит указкой по голубым 
и розовым полоскам, которыми обо-
значены скрытые под нашими ногами 
пласты руды», — описывают Чайки-
на авторы «Двухэтажной аномалии».

Большая заслуга геолога — от-
крытие Висловского месторожде-
ния бокситов и железных руд. До 
ухода на пенсию Семён Иванович 
возглавлял отдел рудничной гео-
логии института ВИОГЕМ, изучал 
зарождение железных руд и бокси-
тов, методику их поисков и развед-
ки. Как эксперт-консультант объ-
ездил Азию, Африку, Латинскую 
Америку.

В 2002 году Семёна Чайкина на-
градили званием «Почётный граж-
данин Белгородской области». 
Ушёл из жизни он в 2005 году. В 
областном центре имя выдающего-
ся геолога носит одна из улиц, а на 
здании В ИОГЕМа, где Чайкин про-
работал более 20 лет, установили 
мемориальную доску.

13 февраля о деятельности Се-
мёна Чайкина расскажут в Белго-
родском государственном истори-
ко-краеведческом музее. Ему посвя-
тят заседание клуба «Ими гордит-
ся земля Белгородская».

 Семён  
Чайкин
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Ольга БОНДАРЕВА

В Ровеньском районе уверены, что проект «Управ-
ление здоровьем», который начался в области в 
2016 году, приносит свои результаты. Стартовал 
он с кардинальных перемен в материально-тех-
ническом оснащении провинциальной медици-
ны, а продолжился в исследовательской и профи-
лактической работе. Так, за это время в Ровень-
ском районе на сумму около 25 млн рублей капи-
тально отремонтировали 11 сельских офисов се-
мейного врача и 16 фельдшерско-акушерских 
пунк тов, а на их укомплектование оборудовани-
ем и оргтехникой затратили более 19 млн рублей. 

Врачи получили возможность регулярно по-
вышать свой уровень, профилактику заболеваний 
проработали в 11 муниципальных проектах. Мас-
совые обследования, огромная просветительская 
и волонтёрская работа — лишь часть этой дея-
тельности. Подытожить её помог первый район-
ный конкурс «Премия здоровья — 2018», в кото-
ром участвовали 15 немедицинских организаций. 

— Есть шутка, что нет абсолютно здоровых 
людей, есть недообследованные. Мы хотим, что-
бы ровенчане не просто обследовались, но и мо-
рально настроились на сохранение своего здо-
ровья. Конкурс «Премия здоровья — 2018» стал 
хорошей мотивацией для того, чтобы эта рабо-
та шла массово. По большому счёту вышло, что 
мы не просто сохраняем людям здоровье, а вооб-
ще жизнь, — отметил глава администрации Ро-
веньского района Андрей Пахомов.

Мы попросили победителей конкурса поде-
литься своим опытом и наблюдениями за тем, 
как меняется отношение к собственному здоро-
вью у их земляков.

К здоровью нужно 
понуждать

 Первая премия в номинации 
«Лучшая пропаганда здорового 
образа жизни» у заведующей 
айдарским сельским Домом 
культуры Марины Оголь:

— Мы всегда боролись с пьянством в мо-
лодёжной среде, в том числе запретительными 
мерами. Но не секрет, что только ими пробле-
му не решить. Поэтому стараемся мобилизовать 
все ресурсы, организовать массовую пропаган-
ду, бить, что называется, по всем фронтам, — рас-
сказывает она.

На добровольность культработник не рассчи-
тывала. 

— Я уверена, что на первом этапе молодёжь 
нужно понуждать к здоровому образу жизни. 
Поэтому буквально заставляли смотреть прос-
ветительские фильмы, читать специальную ли-
тературу, делали антиалкогольные капустники, 
организовывали встречи с медиками, полицей-
скими. В селе хорошо работает такая мера, как 
общественное порицание. Вроде бы работа обы-
денная, но если её вести регулярно, она оказыва-
ет большое влияние на молодёжь. Отношение к 
пьянству в последнее время изменилось. Никто 
уже не считает, что это норма поведения, тем бо-
лее — норма жизни. Никто не бравирует этим, 
в общественных местах пьяные реже появляют-
ся. А это самое главное — настроить людей на 
правильную волну.

Начали с себя
Победитель в номинации о продвижении 

ценностей здорового образа жизни — Ната-
лья Схоменко, заведующая детским садом се-
ла Новоалександровка:

— Из 15 наших работников 11 — молодые лю-
ди. Казалось бы, проблемы здоровья для нас не 
актуальны, но мы решили не ждать, пока они 
начнутся. Начали с утренней зарядки для сотруд-
ников. Флешмобы, музыкальные разминки, стан-
дартные упражнения. Ввели в традицию дни здо-
ровья, стали участвовать в командных соревно-

ваниях. 
Потом пошли в народ. На-

пример, была у нас акция на 
улицах «Поменяй сигарету на 
конфету». Курильщики удивля-
лись, но доставали пачки и ме-
няли! Резонанс был большой. 

Повязывали прохожим зелёные ленточки, напо-
миная о правилах гигиены, здоровом питании. 
Сегодня говорить о ценности здоровья гораздо 
проще, чем несколько лет назад. Люди отклика-
ются на эту тему очень живо. Многие бросают 
курить, пьющего человека в селе уже надо по-
искать. Вообще, взрослая жизнь очень хорошо 
отражается в детских играх. К нашей огромной 
радости, в последнее время мы, воспитатели, не 
видим, чтобы дети, играя, чокались чашками. По-
тому что у них перед глазами другие примеры. 
Взрослые стали заниматься финской ходьбой, 
спортивными играми. Это и молодёжи, и стари-
кам на пользу.

Спорт на работе
  Победа в номинации «Лучшие возможности 

для трудового коллектива, способствующие здо-
ровому образу жизни» — у Александра Куче-
рова, директора плавательного бассейна «Дель-
фин»:

— Работая в бассейне, было бы неправильно 
не использовать этот ресурс. Нашим сотрудни-
кам легче преодолеть стеснительность, когда че-
ловек не совсем в форме, не решается раздеть-
ся на публике. К тому же у нас проходит масса 
спортивных мероприятий, а с ними появляет-
ся мотивация заниматься физкультурой и спор-
том. Она увеличилась после того, как мы посе-
тили несколько медицинских лекций, обследо-
вали коллектив. 

Очень помог областной проект «Управление 
здоровьем», который нацелил руководителей 
предприятий заниматься здоровьем своих ра-
ботников. После согласования со всеми инстан-
циями мы прописали в коллективном договоре 
возможность наших сотрудников пользоваться 
ресурсами бассейна: плавать, заниматься в груп-
пах аквааэробики и на тренажёрах. 

Конечно, всё это хорошо для работоспособно-
сти, настроения людей. Вижу это по себе. Я сам 
плаваю в бассейне три раза в неделю: километр 
в обеденный перерыв. Это прекрасно тонизиру-
ет человека и полезно его работодателю: он по-
лучает бодрого и активного сотрудника.

 Работники 
Новоалександ-
ровского дет-
сада вручают 
прохожим зе-
лёные ленточ-
ки в напомина-
ние о здоровом 
питании

  УПРАВЛЕНИЕ ЗДОРОВЬЕМ

Другие игры

ПО БОЛЬШОМУ СЧЁТУ ВЫШЛО, ЧТО 

МЫ НЕ ПРОСТО СОХРАНЯЕМ ЛЮДЯМ 

ЗДОРОВЬЕ, А ВООБЩЕ ЖИЗНЬ.

Алексей СТОПИЧЕВ, 
фото автора

12 февраля Центру лицензи-
онно-разрешительной рабо-
ты регионального Управле-
ния Росгвардии исполняет-
ся 50 лет. Это подразделе-
ние Росгвардии — одно из са-
мых непубличных. Ведь его ра-
бота — выдавать лицензии на 
гражданское оружие и следить 
за соблюдением всех требова-
ний владельцами огнестрела. 
Об этом и многом другом по-
говорили с полковником по-
лиции Алексеем Арбузовым.

— Много в нашей области вла-
дельцев гражданского оружия?

— Сейчас зарегистрирова-
но 38 565 человек. У них на руках 
58 430 стволов. Цифра эта доста-
точно внушительная. Только в прош-
лом году мы, совместно с сотрудни-
ками полиции, провели 38,5 тыся-
чи проверок. Сами можете предста-
вить, какая это титаническая работа.

— Какой вид оружия люди 
получают чаще всего?

— Гладкоствольное огне-
стрельное. У нас таких 33,5 ты-
сячи штук. На втором месте огне-
стрельное оружие ограниченного 
поражения — почти 5 тысяч ство-
лов. Огнестрельного с нарезным 
стволом — 4,3 тысячи. Ещё 1 222 
газовых пистолета и револьве-
ра. И 13 единиц пневматического 
оружия. Количество гражданско-
го оружия в регионе неуклонно 
растёт. Только за последние пять 
лет владельцев стало на 3,5 тыся-
чи больше. И количество стволов 
увеличивается примерно на тыся-
чу в год. При этом если раньше ро-
сло количество владельцев газо-
вого оружия, то сейчас их стало 
меньше на 2,5 тысячи. Зато на 1,5 
тысячи человек больше приобре-
ли нарезное охотничье оружие.

— В обществе идут споры. Одни 
считают, что нужно запретить 
выдавать оружие. Другие 
уверены, что оно должно быть 
доступно любому желающему, 
как в США. Вы как считаете?

— Запретить — значит породить 
огромный нелегальный рынок. По-
тому как трудно в человеке истре-
бить страсть к охоте, например. 
Или беспокойство за собственную 
безопасность. У нас в области ми-
нимум 30 тысяч охотников. Лиши-
те их лицензии, они всё равно бу-
дут находить, где приобрести не-

легальные стволы. Ни к чему хоро-
шему это не приведёт. 

Но и минимальный контроль 
обернётся катастрофой. Вы упо-
мянули другие страны. Вспом-
ните, там ежегодно происходят 
ужас ные преступления с примене-
нием оружия. Должна быть золо-
тая середина. Выдавать его мож-
но и нужно, но делать это с жёст-
ким контролем. Сейчас закон «Об 
оружии» чётко регламентирует 
доступ к огнестрелу.

— Каким должен быть 
работник лицензионно-
разрешительной службы?

— Внимательным к деталям, 
скрупулёзным. Должен разбираться 
в любых видах оружия, знать зако-
ны и положения, касающиеся гра-
жданского оборота оружия. А ещё 
спортивным. Бытует мнение, что 
наши сотрудники — кабинетные 
работники. Это не так. Мы посто-
янно проводим тренировки, учения, 
выполняем нормативы, многие по-
бывали в горячих точках. Есть на-
граждённые государственными и 
ведомственными наградами. Сре-
ди них — медаль «За отвагу» и ор-
ден Мужества. Мы проверяем вла-
дельцев оружия и должны быть го-
товы ко всему. 

— Время от времени случаются 
инциденты, когда к оружию 
получают доступ дети, другие 
члены семьи. Вспомнить 
даже случай с Помазуном. Есть 
способ их предотвратить?

— Человеческий фактор никто 
не отменял. Но в основной массе 
владельцы гражданского оружия 
очень дисциплинированны. По-
смотрите общее количество пре-
ступлений и сразу поймёте, что слу-
чаи применения оружия, состояще-
го на учёте, не просто капля в море, 
а ещё меньше. У нас на протяжении 
последних двух лет не было ни од-
ного инцидента.

— За что откажут в 
выдаче лицензии или лишат 
уже действующей?

— За непогашенную или несня-
тую судимость. Никогда его не по-
лучат те, кто имеет судимость (да-
же снятую) за тяжкое или особо 
тяжкое преступление, совершён-
ное с оружием. Изымут ствол у че-
ловека, если он взял его в состоя-
нии опьянения. Постоянные про-
верки владельцев не прихоть. Это 
один из дисциплинирующих мо-
ментов, который напоминает им 
об ответственности и взятых на се-
бя обязательствах.

  БЕЗОПАСНОСТЬ  

Когда ствол — 
в стол

За 2018 год в регионе выяви-
ли 220 поддельных россий-
ских банкнот и 2 монеты. В ЦБ 
отмечают, что номинал фаль-
шивых купюр стал снижаться.

Общая сумма поддельных денег, 
которые выявили в регионе в прош-
лом году, сократилась на 27,5 %, 
или почти на 220 тыс. руб лей. На-
чальник отдела наличного денеж-
ного обращения и кассовых опера-
ций Белгородского отделения ГУ 
Банка России по ЦФО Максим Тол-
батов отметил, что число фальши-
вых купюр номиналом 5 000 сокра-
тилось со 143 (в 2017-м) до 98. Под-
дельных 1 000-рублёвок нашли 78, 
когда в 2017-м — 82.

Работающие с наличкой бан-
ковские сотрудники большое вни-
мание уделяют проверке крупных 
купюр, однако в 2018 году в ЦБ за-
фиксировали резкий рост найден-
ных подделок небольшого номина-
ла: 32 — сторублёвки и 11 — пяти-
соток. В 2017-м обнаружили лишь 
одну подделанную 500-рублёвку.

На купюре номиналом 500 руб-
лей модификации 2010 года при-
знаки подделки легко проверять, 
изменяя угол зрения.

— На вертикальной ленте под 
изображением числа 500 на лице-
вой стороне скрыт цветоперемен-
ный элемент: при наклоне банкно-
ты на однотонном поле появляют-
ся разноцветные цифры номинала, 
при повороте банкноты окраска ка-
ждой цифры меняется, — пояснил 
Максим Толбатов.

На этой же купюре у основания 
памятника Петру I при взгляде под 
острым углом видны буквы РР. При 
повороте банкноты они выглядят 
светлыми на тёмном фоне или тём-
ными на светлом.

— На лицевой стороне обратите 
внимание на защитную металлизи-
рованную нить — при наклоне по-
вторяющиеся числа номинала, раз-
делённые ромбами, переходят в ра-
дужный блеск без изображений, — 
подчеркнул эксперт.

В 2018 году нашли одну под-
делку номиналом 2 000 рублей. 
Не прошли экспертизу и две пяти-
рублёвые монеты. Ежегодно банки 
обнаруживают также фальшивую 
валюту. В 2019-м уже обнаружили 
восемь банкнот достоинством 100 
долларов, одну 50-долларовую и 
одну купюру 20 евро.

 ФИНАНСЫ

Под острым 
углом

Анна БЕССОНОВА

Главный документ обла-
сти скорректировали, учиты-
вая Указ президента «О нацио-
нальных целях и стратегиче-
ских задачах развития России 
до 2024 года» и инициативу гу-
бернатора Евгения Савченко. 
О том, что изменится в страте-
гии, рассказали в инновацион-
ном центре «Точка кипения».

Обеспечить высокий уровень со-
циального и экономического раз-
вития области в долгосрочной пер-
спективе должна грамотная кла-
стерная политика. Она предусма-
тривает формирование зон опере-
жающего развития и территориаль-
ных кластеров.  

— Особо выделить можно груп-
пу кластеров в традиционных сек-
торах экономики: горно-металлур-
гический, строительный, агропро-

мышленный и машиностроительный 
комплексы. Они создают основную 
часть валового регионального про-
дукта — более 60 %, — отметила на-
чальник управления стратегического 
планирования и конкурентной поли-
тики департамента экономразвития 
области Зоя Астанкова. 

В прошлом году Белгородская 
область приступила к программе по 
повышению производительности 
труда. Её задача — рост этого пока-

зателя на средних и крупных пред-
приятиях не ниже 5 % в год к 2024 
году. В нацпроекте примут участие 
143 субъекта, а после 2024 года в 
процесс должны влиться и осталь-
ные предприятия. Им помогут и 
федеральный центр, и региональ-
ные власти. Ещё один перспектив-
ный раздел стратегии — развитие 
экспорта, включающий внедрение 
экспортного стандарта 2.0. Коли-
чество экспортёров из числа белго-
родских субъектов малого и средне-
го предпринимательства к 2025 го-
ду может увеличиться более чем в 
1,5 раза — с 310 до 496.

Большое внимание уделят кла-
стеру информационных техноло-
гий. В регионе создали Белгород-
ский ИТ-парк, резидентами кото-
рого стали ведущие компании, вне-
дряющие собственные продукты по 
всей России. В планах создание Пар-
ка высоких технологий, который по-
зволит региональным игрокам рабо-
тать на одной площадке. Для рези-
дентов этих двух парков предусмо-
трели льготы. Так, чтобы простиму-
лировать сотрудников ИТ-компаний 
и увеличить приток специалистов в 
регион, им выделят квоты на жильё 
в проекте «Новая жизнь».

Кстати, проекты «Новая жизнь» и 
«Новая жизнь — ИЖС» придут во все 
муниципалитеты. По этой программе 
молодые семьи и специалисты смогут 
купить недорогое жильё в рассрочку 
и по льготной стоимости. 

Скорректирован и биофармацев-
тический кластер. Область нацелили 
на производство  новых современных 
лекарственных препаратов, способ-
ных заместить импортные аналоги.

Ещё одним направлением страте-
гии станет продвижение Губкинско-
го городского округа как территории 
опережающего социально-экономи-
ческого развития (ТОР). Этот  спе-
циальный правовой режим позволя-
ет привлечь инвесторов и ускорить 
темпы развития. Губкинскую ТОР со-
здали в марте 2018 года. Региональ-
ное правительство приняло законы о 
налоговых льготах в ТОР «Губкин», и 
к 2025 году здесь планируется разме-
щение не менее 30 резидентов.

Все изменения, внесённые в стра-
тегию, можно найти на сайте депар-
тамента экономразвития области в 
разделе «Общественное обсужде-
ние». Главный целевой показатель 
документа — рост ВРП к 2025 году 
до 1,3 трлн рублей, то есть в 2,3 ра-
за к 2007 году.
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СОЛЬ ЗЕМЛИ
Специальный проект областной общественно-политической 

газеты «Белгородские известия»

  ДОСТИЖЕНИЯ

С багажом успехов

 Глава адми-
нистрации 
Ракитянского 
района Анато-
лий Климов и 
председатель 
Муниципально-
го совета На-
талья Зубато-
ва поздравля-
ют Почётного 
гражданина 
Павла Тере-
щенко

Юбилейный 
год ракитян-
цы проводили 

песнями и 
плясками 

Максима 
Крухмалёва 
отметили  
за высокие 

спортивные 
достижения 

Анна КУЩЕНКО,  
Владимир ЮРЧЕНКО (фото)

В ракитянском центре культурного развития «Молодёж-
ный» прошло торжественное собрание, посвящённое 
подведению итогов социально-экономического разви-
тия Ракитянского района в 2018 году. На нём награди-
ли передовиков производства и лучших тружеников.

Награды — лучшим
В холле Центра культурного развития гостей встречали му-

зыканты и выставка районных достижений. В зрительном зале 
собрались не только те, кто отличился за прошедшие месяцы, 
но и ветераны труда.

— Это был юбилейный год. Дружная семья ракитянцев отме-
тила 90 лет со дня образования района, и все успехи и достиже-
ния были приурочены к этой знаменательной дате, — заметил 
глава администрации Ракитянского района Анатолий Климов.

Он поблагодарил растениеводов и животноводов, промыш-
ленные и торговые предприятия, отметил профессиональную 
деятельность работников ЖКХ, сотрудников правоохранитель-
ных органов, работников образования, здравоохранения, куль-
туры, спорта и молодёжной политики.

На районную Доску почёта в этом году занесены 32 челове-
ка. Ученица Ракитянской средней школы № 1 Валерия Иващен-
ко — одна из тех, кто был удостоен такой чести.

Валерии 17 лет. Она учится в Ракитянской средней школе № 1 
на одни пятёрки. Школьница неоднократно становилась победи-
телем муниципального этапа Всероссийской олимпиады школь-
ников по нескольким предметам. Была она и призёром регио-
нального этапа этой олимпиады.

Валерии нравится изучать английский язык и рисовать. Её лю-
бимые предметы — химия и биология. С химическими научными 
исследованиями она хочет связать своё будущее. Также школь-
ница занимала призовые места на конкурсах сочинений. Напри-
мер, осенью 2018 года она стала победителем межрегиональ-
ного конкурса «Три ратных поля России» в номинации «Пись-
мо в прошлое». С детства Валерия заинтересовалась исследо-
ваниями. Уже в начальной школе она написала работу на тему 
зависимости развития растения от побега. А её последняя ра-
бота посвящена комплексной геоэкологической оценке турист-
ского потенциала Ракитянского района.

— Мне помогала мой учитель биологии Ирина Николаевна 
Псарёва. Нас консультировала директор нашей школы Римма 
Анатольевна Холодова. Мы рассмотрели ландшафты поселе-
ний района и сделали вывод, какие из них наиболее благоприят-
ны, какие достаточно благоприятны, а какие не очень подходят 
для развития экологического туризма. Ведь экологический ту-
ризм — довольно популярное сейчас направление. И наш район 

располагает условиями для его развития, —  
рассказала школьница.

Родные и близкие поддерживают Вале-
рию в её начинаниях и вместе с ней радуют-
ся успехам.

— Я очень рада попасть на районную До-
ску почёта. Это приятно. Ведь далеко не каж-
дого человека заносят туда. Для этого нуж-
но хорошо потрудиться, — поделилась эмо-
циями девушка.

Путь до гендиректора
За большой личный вклад в социально-

экономическое развитие района, многолет-
нюю эффективную работу в сфере агропро-
мышленного комплекса, активную общест-
венную и благотворительную деятельность 
генеральному директору «Белгранкорм-хол-

динг» Павлу Терещенко присвоили звание «Почётный гражда-
нин Ракитянского района». Павел Васильевич работает в сфере 
агропромышленного комплекса более 20 лет. Он прошёл путь 
от начальника цеха до генерального директора. Возглавляемый 
им холдинг производит мясо птицы, свинину, говядину, молоко, 
зерно, комбикорма. Павел Васильевич занимается благотвори-
тельностью. Он — лауреат премии имени В. Я. Горина в номина-
ции «Сельскохозяйственное производство», обладатель почёт-
ной грамоты Министерства сельского хозяйства и медали «За 
заслуги перед землёй Белгородской» II степени.

Поздравить ракитянцев, труд которых получил высокое призна-
ние на региональном и всероссийском уровнях, приехали первый  
замначальника регионального департамента внутренней и кадро-
вой политики Андрей Изварин и замначальника департамента АПК 
и воспроизводства окружающей среды, начальник управления раз-
вития отраслей АПК Александр Гончаров. В этот день на сцену 
также поднялись лучшие работники различных сфер, которые по-
лучили грамоты и благодарности. Всего наградили 206 человек.

Почётные грамоты главы администрации района вручили кол-
лективам Пролетарской средней школы № 1, ООО «Семхоз Ра-
китянский», управления соцзащиты населения администрации 
района, ОМВД России по Ракитянскому району, команде отде-
ления тхэквондо «Спортивной школы», районному футбольно-
му клубу «Кристалл» и сборной команде района по полиатлону. 
Благодарностью главы администрации района поощрили кол-
лективы детской эстрадно-вокальной студии «ДО-МИ-СОЛЬ-
ка» и организации «Забота», а также сборную команду района 
по настольному теннису.

Год плодотворной работы
Ракитянскому району есть чем гордиться. Оборот предприятий 

в 2018 году составил 42 млрд рублей и равен 1,2 млн рублей на че-

ловека. Средняя заработная плата на крупных и средних предпри-
ятиях увеличилась на 5,6 % и составляет 33 139 рублей. К тому же 
здесь сейчас один из самых низких уровней безработицы — 0,45 %.

От реализации животноводческой продукции получили  
4 492,4 млн рублей прибыли. Район занял первое место по уро-
жайности в областном рейтинге. Она составила 73,2 ц/га. Были 
достигнуты и рекордные показатели в производстве сельхоз-
продукции — 19,3 млрд рублей.

Агропромышленный сектор уже невозможно представить без 
фермерских хозяйств и малых сельскохозяйственных организа-
ций. В районе действуют 198 семейных ферм и три инфраструк-
турных предприятия. Благодаря подпрограмме «Поддержка ма-
лых форм хозяйствования» три крестьянских (фермерских) хо-
зяйства получили гранты на 7,5 млн рублей. Эти деньги помогли 
в организации производства столовых и универсальных сортов 
винограда в открытом грунте, создании мясного животновод-
ческого хозяйства и молочно-товарной фермы.

— Губернатор Евгений Савченко подвёл итоги проекта 
«Управление здоровьем». Приятно отметить, что Ракитянский 
район назван одним из лучших и заслужил наивысшую оценку, —  
заметил Анатолий Климов.

В 2018 году в районе отремонтировали 14 ФАПов и четыре 
офиса семейного врача. В Ракитном построили Территориаль-
ный центр семейной медицины, где разместили шесть офисов 
семейного врача, физиотерапевтическое отделение и клини-
ко-диагностический центр, в котором можно попасть на приём 
к узким специалистам. Капитально отремонтировали Юсупов-
скую больницу, где теперь есть ещё два офиса семейного вра-
ча. В селе Псковское приобрели здание для ФАПа и обустроили 
его. Всего на строительство и ремонт 25 объектов здравоохра-
нения потратили более 190 млн рублей.

По программе «Земский доктор» в район привлекли 22 вра-
ча различных специальностей. Приобрели новое оборудование: 
аппараты ультразвуковой диагностики, суточного мониториро-
вания ЭКГ, электроэнцефалографы, передвижной рентгенов-
ский комплекс, аппараты для эндоскопии и искусственной вен-
тиляции лёгких.

Для комфорта и здоровья
Растёт сеть предприятий общественного питания и рознич-

ной торговли. В Ракитном открылся новый магазин «Жемчужин-
ка-2». В коттеджном посёлке, где живут работники агрохолдинга 
«Ясные зори», распахнул двери новый мини-маркет с большим 
торговым залом, отделом кулинарии и кафетерием.

Капитально отремонтированы школа и детский сад в Сол-
датском. Частичный ремонт прошёл в восьми школах района и 
четырёх детсадах. Кстати, вопрос обеспечения детей в возра-
сте от трёх до семи лет местами в детских садах решён на 100 %.

В районе создали условия для максимального охвата насе-
ления занятиями физкультурой и спортом. Местные спортсме-

ны завоевали за год более 700 медалей разных уровней. Свыше 
42 % жителей района всех возрастов систематически занимают-
ся физкультурой и ходят в спортивные секции.

Не остаётся без внимания и сфера культуры. Сейчас в 500 клу-
бах занимаются девять тысяч человек. Активно развивается хо-
ровое движение: уже создано 55 хоровых коллективов. Копил-
ку творческих достижений района на разных конкурсах и фести-
валях пополнили 155 призовых мест.

В каждом поселении сделали доброе дело к юбилею области: 
заложили скверы, посадили аллеи, благоустроили детские пло-
щадки, колодцы и футбольные поля. В Пролетарском открыли 
памятник детям войны. Деньги на него пожертвовали предпри-
ниматели, руководители учреждений и другие жители.

Большие планы
— Многое сделано в минувшем году, но много ещё предстоит 

сделать. Мы также будем развивать все стратегические направ-
ления, изложенные в послании и указах президента РФ, инициа-
тивах губернатора Белгородской области. Активно включимся в 
работу в рамках национальных проектов, цель которых — повы-
шение уровня жизни граждан, развитие экономики, рост каче-
ства социально-культурной сферы. В этом году планируем от-
крыть долгожданный культурно-спортивный комплекс в посел-
ке Ракитное-1. В планах — строительство культурно-спортивно-
го центра в посёлке Пролетарский, в котором разместится зри-
тельный зал на 450 мест, малый зал, зал единоборств и детская 
школа искусств, — рассказал Анатолий Климов.

В этом году в районе хотят отремонтировать дома культуры в 
Святославке и Илек-Кошарах, спортивную школу и детскую шко-
лу искусств им. В. П. Рудина в Ракитном, детсад в Бобраве (там 
откроют дополнительную группу на 20 мест) и здание школы в 
Нижних Пенах, где разместится Центр культурного развития.

Капитально отремонтируют три многоквартирных дома в Ра-
китном и Пролетарском. 270 млн пойдёт на ремонт автодорог 
Крым — Ивня — Ракитное (21 км), Крым — Ивня — Ракитное — 
Ракитное-1 (более 3 км) и Венгеровка — Нижние Пены — хутор 
Никольский (более 10 км).

Продолжится благоустройство в Юсуповском парке. Там по-
строят сцену, лестницы, тропы здоровья, установят архитектур-
ные элементы.

Большое внимание в районе уделят развитию малого и сред-
него бизнеса. В центре внимания — программа «500/10 000» по 
созданию в сельских территориях новых предприятий и рабо-
чих мест.

Одним из важных вопросов остаётся обеспечение населения 
чистой питьевой водой. В нынешнем году планируют постро-
ить две станции обезжелезивания в Ракитном и Пролетарском, 
шесть километров сетей водоснабжения, пять скважин, а также 
реконструировать десять водонапорных башен и отремонтиро-
вать очистные сооружения в Пролетарском.

 Валерия 
Иващенко  

попала  
на районную 

Доску почёта  
в 17 лет 

 Почётные 
грамоты, бла-

годарности по-
лучили лучшие 

труженики 
и передовики 

района  


